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Guidelines for Students 

College is conducting a Student Satisfaction Survey regarding Teaching – 

Learning and Evaluation, which will help to upgrade the quality in higher 

education. A student will have to respond to all the questions given in the 

following format with her/his sincere effort and thought. Her/his identity will 

not be revealed. Questionnaire is in three languages (English, Marathi and 

Hindi). Choose any one language.  

 

 

विद्यार्थ्ाांसाठी मार्गदर्गक सूचना 
 

          अध््ापन - विक्षण आवण मूल्ाांकन ्ा सांदर्ाात एक विद्याथी समाधानी सिेक्षण करीत आहे, 

ज््ामुळे उच्च विक्षणाची गुणित्ता िाढविण््ात मदत होईल. विद्यार्थ्ााला खालील प्रारूपात ददलेल्ा सिा 

प्रश्ाांची उत्तरे वतच््ा / वतच््ा प्रामावणक प्र्त्नासह आवण विचाराांनी ददली पावहजते. वतची / त््ाची ओळख 

उघड होणार नाही. प्रश्नािली तीन भाषाांमधे्य आहे (इांग्रजी, मराठी आवण वहांदी). कोणतीही एक भाषा 

वनिडा. 

 

 

     छात्ोां के वलए वदर्ावनदेर् 
 

          टीवचांर् - लवनांर् और मूल्ाांकन के बारे में एक छात् सांतुवि सिेक्षण का सांचालन कर रहा है, 

जो उच्च वर्क्षा में रु्णित्ता को उन्नत करने में मदद करेर्ा। एक छात् को उसके / उसके ईमानदार 

प्रयास और विचार के साथ वनम्नवलखित प्रारूप में वदए र्ए सभी प्रश्नोां का जिाब देना होर्ा। उसकी 

पहचान उजार्र नही ां की जाएर्ी। प्रश्नािली तीन भाषाओां में है (अांगे्रजी, मराठी और वहांदी)। कोई भी एक 

भाषा चुनें। 

  

https://forms.gle/afaUkhqz9p1MKbMw6


Demonstrative Questionnaire 
वनदर्गक प्रश्नािली 

         प्रश्नािली 

 
A) Please confirm this is the first and only time you answer this survey 

a) Yes 

b) No 

 

ए) कृपया आपण या सिेक्षणाचे उत्तर देण्याची ही पवहली आवण िेळ आहे याची पुिी करा.  

अ) होय 

 

बी) नाही 

 

अ)                      इस स        उ        औ  ए                   । 

(अ) हााँ 

  (आ)      

B) Age: __________________ 

ब)  िय: ____________________ 

आ)  आ  : ___________________ 

C) College Name: __________________ 

 )                  : __________________ 

इ)                  : __________________ 

 

D) Gender:  

  a) Female  

  b) Male  

  c) Transgender 

 

डी) वलांर्: 

  अ) मादी 

  ब) नर 

  c) टर ान्सजेंडर 
 

ई)        

(अ)    

(आ) पुरुष 

(इ) टर ान्सजेंडर 
E) What degree program are you pursuing now? 

a) Bachelor's  

b) Master’s  

c) MPhil 



d) Doctorate 

e) Other  

ई) आपण आता कोणत्या वडग्री प्रोग्रामचा पाठपुरािा करत आहात? 

 अ) बॅचलर 

 बी) मास्टर चे 

 क) एमविल 

 ड) डॉक्टरेट 

 ई) इतर 
 

उ) अब आप वकस वडग्री प्रोग्राम का अनुसरण कर रहे हैं? 

   (अ)      

   (आ)         

    (इ) एम विल 

    (ई)        

    (उ) अ  

 
F) What subject area are you currently pursuing? 

a) Arts  

b) Commerce  

c) Science 

d) Professional  

e) Other:  

 

एि) आपण सध्या कोणत्या विषयाचे के्षत्       आहात? 

 अ) कला 

 ब) िावणज्य 

 c) विज्ञान 

 ड) व्यािसावयक 

 ई) इतर: 

 

ए) ितगमान में आप वकस विषय के्षत् का अनुसरण कर रहे हैं? 

(अ)      

(आ) बावणज्य 

(इ) विज्ञान 

(ई)   स    

(उ) अ  

 

 



Instructions to fill the questionnaire 

 

● All questions should be compulsorily attempted. 

● Each question has five responses, choose the most appropriate one. 

● The response to the qualitative question no. 21 is student’s opportunity to give suggestions 

or improvements; she/he can also mention weaknesses of the institute here. (Kindly restrict 

your response to teaching learning process only) 

 

 

प्रश्ािली र्रण््ाच््ा सूचना 

 

●  सिा प्रश् सक्तीने प्र्त्न केले पावहजेत. 

●  प्रत््ेक प्रश्ाला पाच प्रवतसाद आहते, सिाात ्ोग्् वनिडा. 

● गुणात्मक प्रश्ाला उत्तर क्र. 21 विद्यार्थ्ाांची सूचना ककिा सुधारणा 

दणे््ाची सांधी आह;े ती / ती ्थेे सांस्थतेील कमकुितपणा दखेील नमूद 

करू िकतात. (कृप्ा आपला प्रवतसाद केिळ विकिण््ाच््ा प्रदक्र्ेिर 

प्रवतबांवधत करा) 
 

 

प्रश्नािली भरने के वनदेर् 

 

● स           अ          स     स               ए। 

 

●                        ए         , स स  उ     ए         । 

 

●           स              । 21          स        स             अ स    ;         

स                         उ       स      । (                       अ            

   स        ) 

 

 



Following are questions for online student satisfaction survey 
regarding teaching learning process. Choose any one language.  

 

अध्यापन-वर्कण्याची प्रविया सांदभागत ऑनलाइन विद्यार्थ्ाांच्या समाधानाच्या सिेक्षणातील प्रश्न 

िालीलप्रमाणे आहेत.  कोणतीही एक भाषा वनिडा. 

 

 
वर्क्षण सीिने की प्रविया के बारे में ऑनलाइन छात् सांतुवि सिेक्षण के वलए वनम्नवलखित प्रश्न हैं। कोई भी एक 

भाषा चुनें। 

 

Q 1.  

 
How much of the syllabus was covered in the class?  

  4 – 85 to 100% 

3 – 70 to 84% 

2 – 55 to 69% 

1– 30 to 54% 

0 –Below 30% 

 
िर्ागत वकती अभ्यासिम समाविि होता?  

  4 - 85 ते 100% 

  3 - 70 ते 84% 

  2 - 55 ते 69% 

  1– 30 ते 54% 

  0- 30%    िाली 
 

कक्षा में वकतना पाठ्यिम किर वकया र्या था? 

  4 - 85 से 100% 

  3 - 70 से 84% 

  2 - 55 से 69% 

  1- 30 से 54% 

0- 30%         

 

Q 2.  

 
How well did the teachers prepare for the 

classes?   

  4 –Thoroughly 

3 – Satisfactorily 

2 – Poorly 

1 – Indifferently 

0 – Won’t teach at all 



 

वर्क्षकाांनी िर्ाांची वकती चाांर्ली तयारी केली?  

  4– सांपूणगपणे 

  3 - समाधानकारक 

  2 - असमाधानकारकपणे 

  1 - दुलगक्षपणे 

  0 - अवजबात वर्कित नाही 

 
वर्क्षकोां ने कक्षाओां के वलए वकतनी अच्छी तैयारी की?  

  4- विरे्ष रूप से 

  3 - सांतोषप्रद 

  2 - पूरी तरह से 

  1 - उदासीनता से 

  0 - वबलु्कल नही ां पढाया जाता है 

 

Q 3.  
 
How well were the teachers able to communicate?  

  4 – Always effective 

3 – Sometimes effective  

2 – Just satisfactorily  

1– Generally ineffective 

0– Very poor communication 

 
वर्क्षक वकती चाांर्ल्ा प्रकारे सांिाद साधू र्कले?  

  4 - नेहमीच प्रभािी 

  3 - कधीकधी प्रभािी  

  2 - िक्त समाधानकारक  

  1– साधारणपणे कुचकामी 

  0– िूप िराब सांिाद 

 

वर्क्षक वकतनी अच्छी तरह से सांिाद करने में सक्षम थे?  

  4 - हमेर्ा प्रभािी 

  3 - कभी-कभी प्रभािी 

  2 - बस सांतोषजनक ढांर् से 

  1- आम तौर पर अप्रभािी 

  0-बहुत िराब सांिाद 

 

 

 

 



Q 4.  
 

The teacher’s approach to teaching can best be described as  

  4– Excellent 

3 – Very good  

2 – Good 

1 – Fair 

0– Poor 
 

 

अध्यापनाकडे वर्क्षकाांचा दृविकोन अस  िणगन केला जाऊ र्कतो  

  4 – उतृ्कि  

  3 - िूप चाांर्ले  

  2 - चाांर्ले 

  1 – पुरे 

0 – िाईट 

 

 

वर्क्षण के वलए वर्क्षक के दृविकोण को सबसे अच्छा स        जा सकता है 

  4- उतृ्कि 

  3 - बहुत अच्छा 

  2 - अच्छा 

  1 - मेला 

0- खराब 

 

Q 5.  

 

Fairness of the internal evaluation process by the teachers.  

    4 – Always fair 

3 – Usually fair 

2 – Sometimes unfair  

1 – Usually unfair 

0– Unfair 

 

वर्क्षकाांनी अांतर्गत मूल्ाांकन प्रवियेची वनष्पक्षता.  

  4 – नेहमी           

  3 - सामान्यतः           

  2 - कधीकधी अन्यायकारक  

  1 - सहसा अन्यायकारक 

  0– अयोग्य 

 

 



वर्क्षकोां द्वारा आांतररक मूल्ाांकन प्रविया की वनष्पक्षता।  

  4 - हमेर्ा वनष्पक्ष 

  3 - आमतौर पर उवचत 

  2 - कभी-कभी अनुवचत 

  1 - आमतौर पर अनुवचत 

  0- अनुवचत 

 

Q 6.  

 
1. Was your performance in assignments discussed with 

you?  

   4 – Every time 

3 – Usually 

2 – Occasionally/Sometimes 

1 – Rarely 

0– Never 

 

असाइनमेंटमधील तुमच्या कामवर्रीबद्दल तुमच्यार्ी चचाग झाली का?  

  4 - प्रते्यक िेळी 

  3 - सहसा 

  2 - कधीकधी / कधीकधी 

  1 - क्ववचत 

  0– कधीच नाही 

 
क्या आपके साथ असाइनमेंट में आपके प्रदर्गन की चचाग की र्ई थी?  

  4 - हर बार 

  3 - आमतौर पर 

  2 - कभी-कभी / कभी-कभी 

  1 - र्ायद ही कभी 

  0- कभी नही ां 

 

Q 7.  

 
The institute takes active interest in promoting internship, student exchange, field visit 

opportunities for students. 

4 – Regularly 

3 – Often 

2 – Sometimes 

1 – Rarely 

0– Never 

 
 



विद्यार्थ्ाांसाठी इांटनगवर्प, विद्याथी विवनमय, िील्ड खिवजटच्या सांधी ांना चालना देण्यासाठी सांस्था 

सवियपणे रस घेते. 

  4 - वनयवमतपणे 

  3 - बर  याचदा 

  2 - कधीकधी 

  1 - क्ववचत 

  0– कधीच नाही 

 
स                 ए इ       ,           ,              अ स                     स        

       । 

 
4 - वनयवमत रूप से 

3 - अक्सर 

2 - कभी-कभी 

1 - र्ायद ही कभी 

0- कभी नही ां 

 

Q 8.  
 
The teaching and mentoring process in your institution facilitates you in cognitive, social 

and emotional growth. 

4 – Significantly  

3 – Very well 

2 – Moderately 

1 – Marginally  

0– Not at all 

 

आपल्ा सांस्थेतील वर्क्षण आवण मार्गदर्गन प्रविया आपल्ाला सांज्ञानात्मक, सामावजक आवण भािवनक 

िाढीस मदत करते. 

  4 - लक्षणीय  

  3 - िूप चाांर्ले 

  2 - मािक प्रमाणात 

  1 - मावजगनली  

  0– मुळीच नाही 

 

आपके सांस्थान में वर्क्षण और सलाह प्रविया आपको सांज्ञानात्मक, सामावजक और भािनात्मक विकास 

में सुविधा प्रदान करती है। 

4 - महत्वपूणग रूप से 

3 - बहुत अच्छा 

2 - मध्यम रूप से 

1 - मावजगन 

0– वबलु्कल नही ां 



Q 9.  
 

 
2. The institution provides multiple opportunities to learn and 

grow.  

   4 – Strongly agree 

3 – Agree 

2 – Neutral 

1 – Disagree 

0– Strongly disagree 
 

 

सांस्था वर्कण्याची आवण     स स    अनेक सांधी उपलब्ध करुन देते.  

  4 - जोरदारपणे सहमत 

  3 - सहमत 

  2 - तटस्थ 

  1 - असहमत 

  0– जोरदारपणे असहमत 

 

 

सांस्था सीिने और बढने के वलए कई अिसर प्रदान करती है।  

4 - दृढता से सहमत हैं 

3 - सहमत 

2 - तटस्थ 

1 - असहमत 

0- दृढता से असहमत 

 

Q 10.  

Teachers inform you about your expected competencies, course outcomes and programme 

outcomes. 

4 – Every time  

3 – Usually 

2– Occasionally/Sometimes 

1 – Rarely 

0– Never 

 

वर्क्षक तुम्हाला अपेवक्षत असलेली क्षमता, अभ्यासिम वनकाल आवण कायगिमाच्या वनकालाांविषयी 

मावहती देतात. 

  4 - प्रते्यक िेळी  

  3 - सहसा 

  2- कधीकधी / कधीकधी 

  1 - क्ववचत 

  0– कधीच नाही 



वर्क्षक आपको आपकी अपेवक्षत दक्षताओां, पाठ्यिम पररणामोां और कायगिम पररणामोां के बारे में 

सूवचत करते हैं। 

4 - हर बार 

3 - आमतौर पर 

2-कभी-कभी / कभी-कभी 

1 - र्ायद ही कभी 

0- कभी नही ां 

 

Q 11.  

 
3. Your mentor does a necessary follow-up with an assigned task to 

you.  

   4 – Every time 

3 – Usually 

2 – Occasionally/Sometimes 

1 – Rarely 

0 – I don’t have a mentor 

 
आपले रु्रू (सल्लार्ार ) आपल्ाला नेमलेल्ा कायागसह आिश्यक पाठपुरािा करतात.  

  4 - प्रते्यक िेळी 

  3 - सहसा 

  2 - कधीकधी / कधीकधी 

  1 - क्ववचत 

  0 - माझ्याकडे सल्लार्ार नाही 
 

आपका रु्रू आपके वलए एक वनधागररत कायग के साथ एक आिश्यक अनुिती कायग करता है।  

4 - हर बार 

3 - आमतौर पर 

2 - कभी-कभी / कभी-कभी 

1 - र्ायद ही कभी 

0 - मेरे पास कोई रु्रू नही ां है 

 

Q 12.  
 

4. The teachers illustrate the concepts through examples and 

applications.  

   4 – Every time 

3 – Usually 

2 – Occasionally/Sometimes 

1– Rarely 

0 – Never 

 



वर्क्षक उदाहरणे आवण अनुप्रयोर्ाांद्वारे सांकल्पना स्पि करतात.  

  4 - प्रते्यक िेळी 

  3 - सहसा 

  2 - कधीकधी / कधीकधी 

  1– क्ववचत 

  0 - कधीही नाही 

 
वर्क्षक उदाहरणोां और अनुप्रयोर्ोां के माध्यम से अिधारणाओां का िणगन करते हैं।  

4 - हर बार 

3 - आमतौर पर 

2 - कभी-कभी / कभी-कभी 

1- दुलगभ 

0 - कभी नही ां 

 

 

Q 13.  

 
The teachers identify your strengths and encourage you with providing right level of 

challenges. 

4 – Fully 

3 – Reasonably 

2 – Partially 

1 – Slightly 

0– Unable to 

 
वर्क्षक आपली सामर्थ्ग ओळितात आवण योग्य पातळीिरील आिाने प्रदान करण्यास प्रोत्सावहत 

करतात. 

  4 - पूणगपणे 

  3 - िाजिी 

  2 - अांर्तः 

  1 - जरासे 

  0– असमथग 

 
वर्क्षक आपकी र्खक्तयोां की पहचान करते हैं और आपको सही स्तर की चुनौवतयााँ प्रदान करते हैं। 

4 - पूरी तरह से 

3 - उवचत रूप से 

2 - आांवर्क रूप से 

1 - थोडा 

0- करने में असमथग 

 

 



Q 14.  
 

5. Teachers are able to identify your weaknesses and help you to overcome 

them.  

   4 – Every time 

3 – Usually 

2 – Occasionally/Sometimes 

1 – Rarely 

0 – Never 
 

 

वर्क्षक आपल्ातील कमकुितपणा ओळिण्यात आवण त्या दूर करण्यात आपली मदत करण्यास 

सक्षम आहेत.  

  4 - प्रते्यक िेळी 

  3 - सहसा 

  2 - कधीकधी / कधीकधी 

  1 - क्ववचत 

  0 - कधीही नाही 
 

 

वर्क्षक आपकी कमजोररयोां को पहचानने और उन्हें दूर करने में आपकी मदद करने में सक्षम हैं।  

4 - हर बार 

3 - आमतौर पर 

2 - कभी-कभी 

1 - र्ायद ही कभी 

0 - कभी नही ां 

Q 15.  

 

The institution makes effort to engage students in the monitoring, review and continuous 

quality improvement of the teaching learning process. 

4 – Strongly agree 

3 – Agree 

2 – Neutral 

1 – Disagree 

0 – Strongly disagree 

 

स                             , आ     आ   स          स                  

                   .  

4 -           स     

3 - स     

2 -       

1 - अस     

0 -           अस    



विक्षण विक्षण प्रदक्र्ा की वनगरानी, समीक्षा और वनरांतर गुणित्ता सुधार में छात्रों को सांलग्न करन ेके वलए 

सांस्था प्र्ास करती ह।ै 

4 - दढृ़ता से सहमत हैं 

3 - सहमत 

2 - तटस्थ 

1 - असहमत 

0 - दढृ़ता से असहमत 

Q 16.  

 
The institute/ teachers use student centric methods, such as experiential learning, 

participative learning and problem solving methodologies for enhancing learning 

experiences. 

4 – To a great extent  

3 – Moderate 

2 – Some what  

1 – Very little  

0 – Not at all 

 

वर्क्षण / अनुभि िाढविण्याकररता सांस्था / वर्क्षक विद्याथी कें वित पद्धती ांचा उपयोर् करतात जसे की 

अनुभिात्मक वर्क्षण, सहभार्ी वर्क्षण आवण समस्या सोडिण्याच्या पद्धती. 

  4 - मोठ्या प्रमाणात  

  3 - मध्यम 

  2 - काही काय  

  1 - िूपच थोडे  

  0 - मुळीच नाही 

 

सांस्थान / वर्क्षक छात् कें वित तरीकोां का उपयोर् करते हैं, जैसे वक अनुभिात्मक अवधर्म, प्रवतभार्ी 

वर्क्षण और सीिने के अनुभिोां को बढाने के वलए समस्या समाधान के तरीके। 

4 - बहुत हद तक 

3 - मध्यम 

2 - कुछ क्या 

1 - बहुत कम 

0 - वबलु्कल नही ां 

Q 17.  
 

6. Teachers encourage you to participate in extracurricular 

activities.  

   4 – Strongly agree 

3 – Agree 

2 – Neutral 

1 – Disagree 

0 – Strongly disagree 

 



वर्क्षक आपणास अवतररक्त वियाकलापाांमधे्य भार् घेण्यासाठी प्रोत्सावहत करतात.  

  4 - जोरदारपणे सहमत 

  3 - सहमत 

  2 - तटस्थ 

  1 - असहमत 

  0 - जोरदारपणे असहमत 

 

वर्क्षक आपको अवतररक्त र्वतविवधयोां में भार् लेने के वलए प्रोत्सावहत करते हैं।  

4 - दृढता से सहमत हैं 

3 - सहमत 

2 - तटस्थ 

1 - असहमत 

0 - दृढता से असहमत 

 

Q 18.  

 
Efforts are made by the institute/ teachers to inculcate soft skills, life skills and 

employability skills to make you ready for the world of work. 

4 – To a great extent  

3 – Moderate 

2 – Some what  

1 – Very little  

0 – Not at all 

 

सांस्था / वर्क्षकाांनी आपल्ाला आिानाांसाठी सज्ज होण्यासाठी सॉफ्ट कौर्ले्, जीिन कौर्ले् आवण 

रोजर्ाराची कौर्ले् आत्मसात करण्यासाठी प्रयत्न केले जातात. 

  4 - मोठ्या प्रमाणात  

  3 - मध्यम 

  2 - काही काय  

  1 - िूपच थोडे  

  0 - मुळीच नाही 

 

सांस्थान / वर्क्षकोां द्वारा नरम कौर्ल, जीिन कौर्ल और रोजर्ार कौर्ल विकवसत करने के वलए 

आपको काम की दुवनया के वलए तैयार करने का प्रयास वकया जाता है। 

4 - बहुत हद तक 

3 - मध्यम 

2 - कुछ क्या 

1 - बहुत कम 

0 - वबलु्कल नही ां 

 

 

 



Q 19.  
 
What percentage of teachers use ICT tools such as LCD projector, Multimedia, etc. 

while teaching. 

4 – Above 90% 

3 – 70 – 89% 

2 – 50 – 69% 

1 – 30 – 49% 

0 – Below 29% 

एलसीडी प्रोजेक्टर, मल्टीमीवडया इत्यादीनी वकती टके्क वर्क्षक वर्कितात. 

  4 - 90% पेक्षा जास्त 

  3 - 70 - 89% 

  2 - 50 - 69% 

  1 - 30 - 49% 

  0 - 29% पेक्षा कमी 
 

वर्क्षक वकतने प्रवतर्त वर्क्षकोां को पढाते समय एलसीडी प्रोजेक्टर, मल्टीमीवडया आवद का उपयोर् 

करते हैं। 

4 - 90% से ऊपर 
3 - 70 - 89% 

2 - 50 - 69% 

1 - 30 - 49% 

0 - 29% से नीचे 

Q 20.  
 

The overall quality of teaching-learning process in your institute is very good.  

4 –Strongly agree 

3 – Agree 

2 – Neutral 

1 – Disagree 

0 – Strongly disagree 

 

आपल्ा सांस्थानातील अध्यापन-वर्क्षण प्रवियेची एकूण रु्णित्ता िूप चाांर्ली आहे.  

  4 - पूणगपणे सहमत 

  3 - सहमत 

  2 - तटस्थ 

  1 - असहमत 

  0 - जोरदारपणे असहमत 

 

आपके सांस्थान में वर्क्षण-वर्क्षण प्रविया की समग्र रु्णित्ता बहुत अच्छी है।  

4-पूरी तरह से सहमत हैं 

3 - सहमत 

2 - तटस्थ 

1 - असहमत 

0 - दृढता से असहमत 



Q 21.  

 
Give three observation / suggestions to improve the overall teaching – learning experience 

in your institution. 

 

 
 

आपल्ा सांस्थेतील सांपूणग अध्यापन - वर्क्षणाचा अनुभि सुधारण्यासाठी तीन वनरीक्षण / सूचना द्या. 
 

 

 

 

 

अपने सांस्थान में समग्र वर्क्षण सीिने के अनुभि में सुधार के वलए तीन अिलोकन / सुझाि दें  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


